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	Наименование главного распорядителя средств
	Администрация Ивантеевского муниципального района Саратовской области

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Развитие образования  Ивантеевского муниципального района» (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель программы
	Управление образованием администрации Ивантеевского муниципального района Саратовской области


	Участники муниципальной программы
	Образовательные учреждения Ивантеевского муниципального района Саратовской области


	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 "Развитие системы дошкольного образования";

Подпрограмма 2 "Развитие системы общего и дополнительного образования"

Подпрограмма 3 "Поддержка одаренных детей Ивантеевского района";

Подпрограмма 4 "Патриотическое воспитание детей и молодежи";

Подпрограмма 5 «Создание условий для качественного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в дошкольных образовательных организациях».

	Цели и задачи 
	Цели: 

обеспечение доступности и вариативности качественных образовательных услуг с учетом современных вызовов к системе дошкольного образования;

обеспечение высокого качества российского образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития российского общества и экономики;

обеспечение системы образования квалифицированными педагогическими кадрами;

выявление и развитие одаренных детей ;

развитие системы патриотического воспитания детей и молодежи;
создание в образовательных учреждениях доступной среды для  детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.
Выполнение работ (мероприятий), направленных на энергосбережение и повышение энергетической эффективности использования энергетических ресурсов системы теплоснабжения образовательных организаций Ивантеевского муниципального района Саратовской области.
Задачи:

развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг;

повышение качества образования;

создание условий для проявления одаренными детьми;

повышение квалификации педагогических кадров;
развитие физкультуры и спорта;
формирование у детей и молодежи патриотического сознания;

проведение профессиональных конкурсов для педагогов;

капитальный ремонт, реконструкция, модернизация зданий ОУ для полного  соответствия требованиям доступности для инвалидов объектов и услуг;

обеспечение условий для реализации адаптированных основных образовательных программ.
Создание системы технических мер финансово-экономического и  организационного механизмов энергосбережения для обеспечения на этой основе перехода образовательных учреждений Ивантеевского муниципального района Саратовской области на энергосберегающий путь развития.

	Целевые индикаторы и показатели


	Выполнение сбалансированности питания в ДОУ (белки, жиры, углеводы) на 100%;

доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования на высоком и среднем уровне на 100%;

доля педагогических кадров в ДОУ с высшим образованием от общего числа работников с 31% до 38%;

доля педагогов в ДОУ с  высшей квалификационной категорией с 6% до 9%;

доля педагогов в ДОУ  с  первой квалификационной категорией с 58% до 67%;

доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворенных качеством и доступностью услуги  96%;

посещаемость воспитанников ДОУ с 72% до 75%;

уровень укомплектованности кадрами в ДОУ 100%; 

число обоснованных жалоб на деятельность дошкольных учреждений со стороны потребителя (обучающихся, их родителей, законных представителей, иных заинтересованных лиц)

число предписаний ДОУ от надзорных органов до 0;

доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей инвалидов и детей с ОВЗ , в общем количестве дошкольных образовательных организаций с 0 до 50%;
удельный вес обучающихся общеобразовательных организаций, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов от общего количества обучающихся 1-10 классов с 84% до 100%;

 количество участников муниципального  этапа всероссийской олимпиады школьников, научных конференций, конкурсов, фестивалей, Интернет - марафонов, конкурса «Ученик года», областного бала золотых медалистов  с 1050 чел. до 1200 чел.;
доля педагогических работников, принимающих участие в профессиональных конкурсах с 20% до 35 %;

доля в общей численности аттестующихся учащихся, обучающихся в отчетном периоде на "хорошо" и "отлично" с 48 до 57%;
доля обучающихся по ФГОС, у которых сформированы универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные) в соответствии с требованиями ФГОС НОО по результатам промежуточной и итоговой аттестации 100%;

доля обучающихся, оставленных на повторный год обучения

доля педагогических кадров с высшим образованием от общего числа с. 0,6% до 0,2%;

доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационную категории с 56% до 59%;

доля педагогических работников, повысивших квалификацию в отчетном периоде с. 73,3% до 75,5%;

доля потребителей (обучающихся, их родителей (законных представителей)), удовлетворенных качеством и доступностью услуги 100%;

количество (доля) выпускников. набравших положительные баллы при сдаче ЕГЭ и ГИА 100%;

охват учащихся горячим питанием с 97,9 до 98,2%;

сохранность контингента 100%;

уровень удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством образования 100;

уровень укомплектованности кадрами 100%;

успеваемость учащихся 100%;

число обоснованных жалоб со стороны потребителей услуги (законных представителей и иных заинтересованных лиц) до0;

число предписаний от надзорных органов  до 1 на 1 учреждение;

доля детей и молодежи от 16 до 18 лет, участвующих в различных районных мероприятиях по гражданско-патриотическому и военно-патриотическому воспитанию, в общей численности детей и молодежи района , с 26,9 процента в 2016 году до 43,4 процента в 2020 году;

удельный вес детей, занимающихся по дополнительным образовательным программам научно-технической направленности – до 12 процентов  в 2020 году;
доля общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, в которых создана
универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей инвалидов, в общем количестве образовательных организаций 
с 13% до 33%;

доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ  в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование, от общей численности детей-инвалидов данного возраста с 10% до 60%.

      достижение целевых показателей «дорожной карты» - повышение оплаты труда педагогов учреждений дополнительного образования детей до уровня среднемесячной заработной платы учителей по области:

 в 2017 году не ниже 95%
 в 2018 году не ниже 100%

     отношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), на которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации, за 2018 год к фактической средней заработной плате работников муниципальных учреждений за 2017 год - не менее 4,0 %;   количество работников муниципальных учреждений и (или) органов местного самоуправления, заработная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2018 году ниже минимального размера оплаты труда – 0 человек.

	Ожидаемые конечные результаты реализации
	   переход на обучение по общеобразовательным программам, соответствующим требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, 100 процентов обучающихся 1-10 классов;

    распространение передового педагогического опыта через проведение 3 конкурсов различной направленности среди педагогических коллективов образовательных учреждений района;

     повышение количества учащихся-победителей региональных конкурсов и олимпиад;

      обеспечение условий доступности для инвалидов объектов и

 предоставляемых услуг в 67% образовательных организаций;

   повышение качества дошкольного, общего и дополнительного образования;

   удовлетворённость родителей качеством предоставленных услуг.

Сокращение потребления ТЭР объектами образовательных учреждений за счет применения современного энергоэффективного оборудования. Выполнение предусмотренных в программе энергосберегающих мероприятий позволит получить экономический эффект в размере 2554,2 тыс. руб. за 2018 год.
   повышение реального дохода работников муниципальных учреждений и соблюдение федерального законодательства в сфере трудовых отношений.



	Этапы и сроки реализации
	2017-2021 годы

	Объемы финансового обеспечения (с разбивкой по годам)
	Общий объем средств необходимых для реализации Программы  в 2017-2021 годах составляет 1114434,1 тыс. руб., в том числе:

в 2017 году 217585,4 тыс. руб.;
Федеральный бюджет -2210,0 тыс. руб.
Областной бюджет -173291,2 тыс. руб.

Местный бюджет – 30420,9 тыс. руб.

Внебюджетные источники – 11663,3 тыс.руб.

в 2018 году –218100,5 тыс. руб.;

Областной бюджет -170160,6 тыс. руб.

Местный бюджет –35854,9 тыс. руб.

Внебюджетные источники 12085 тыс. руб.

в 2019 году – 232883,3   тыс. руб.

Областной бюджет -184724,0 тыс. руб.
Местный бюджет –36134,3 тыс.руб.
Внебюджетные источники – 12025 тыс.руб.

в 2020 году- 217832,6 тыс. руб.
Областной бюджет -190685,6 тыс. руб.
Местный бюджет –15116,0тыс.руб.
Внебюджетные источники – 12031,0 тыс. руб.
в 2021 году-228032,3 тыс. руб.
Областной бюджет -202904,3 тыс. руб.
Местный бюджет –13091,0 тыс.руб.
Внебюджетные источники – 12037,0 тыс. руб.

В том числе:

подпрограмма 1 "Развитие системы дошкольного образования" – 284454,0 тыс. рублей;

подпрограмма 2 "Развитие общего и дополнительного образования" –828187,1  тыс. рублей;

подпрограмма 3 «Поддержка одаренных детей Ивантеевского района» - 30,0 тыс.руб.

подпрограмма 4 "Патриотическое воспитание детей и молодежи Ивантеевского района" – 45,0 тыс. рублей;

подпрограмма 5 "Создание условий для качественного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в дошкольных образовательных организациях" – 1718,0 тыс. рублей;

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Контроль за исполнением Программы осуществляется управлением образования района  в соответствии с Положением о порядке принятия решений о разработке муниципальных программ Ивантеевского района, их формирования и реализации, проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Ивантеевского района» 


